Nr. 1/2009

Schluss mit der
Bescheidenheit
Weibliche
Lebensrealitaten

‘ Prekar ist nicht fair

Der Ak mangelt es
an linken Positionen

Der Kapitalismus
holt Atem

Absage an die
Sozialpartnerschaft

Frauen sind die ersten Krisenopfer

Die ersten bei Kurzarbeit und Kiindigung, noch mehr von Prekarisierung und Flexibili-
sierung betroffen, weiterthin um ein Drittel weniger Lohn als fir Manner, noch geringe-
re Chancen auf Fiuhrungspositionen, dafiimveiter Mehrfachbelastung durch Kinderer-
ziehung, Pflege vo\ngehorigen und Hausarbeit. Die Bilanz zum Internationalen Frauen-
tag ist nicht rosig. Widerstand ist angesagt.
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Editoral

Von Karin Antlanger

Juristin und
Sozialpadagogin
Betriebsrats-
\orsitzende
EXIT-sozial Linz

Bundesvorsitzende des GL

Fa

Elternteilzeit = Frauenteilzeit?

In Festtagsreden und Presseartikeln zum Internationalen

Frauentag werden neben vielem Blabla auch so manche richti-

1%e Feststellungen getroffen und Forderungen erhoben, die in
erAlltagspolitik dann nicht umgesetzt werden. So etwa die

Der AK mangelt es an linken Positionen 13  Forderung ,Gleicher Lohn fur gleichwertigebeit*: seit Jah
_ zehnten aktuell — aber die Einkommensschere zwischen Man-
AK-Stele_rma_rk _ ner und Frauenlbhnen gehtimmer weiter auseinaSgeriell
GLB — Die Simme aus dem Betrieb 14 in Oberssterreich mit einer starken Metallindustrie liegen die
Mehr Einsatz derAK notwendig 15 Fraueplt')hne _atdllenq weit zurtick. Ke_ikNunderist doch (_:Iie
Metallindustrie praktisch fir Frauen immer noch quasi unzu-
Wer zahlt die Kosten derKrise? 15  ganglich.
Absage an die Sozialpartnerschatt 16 Mehr und bessere Kinderbetreuungseinrichtungen werden im-
AK-W ahl Vorarlberg 17  mernoch als ,Frauenforderung* erholdéer solange die Kin-
. derbetreuung nicht als eine gesamtgesellschaftliche Forderung
GLB-Forderungen zur Krise 17 von Frauen und Mannern = Vétern erhoben wird, wird nicht
Nicht auf Kosten der Beschéftigten 18 Vielweiter gehen. Denn wenn Frauenlohne kaum hoher sind als
das Kindergeld, werden es die Frauen sein, die zweieinhalb
Wohin der Flug fiihrt 19 Jahre zu Hause bleiben.
Peter Scherz - Jetzt muss man kampfen 19 Und wenn Elternteilzeit als Frauenteilzeit verstanden wird, ist
Der Kapitalismus holt Atem 20/21 der Zug der beruflichen Karriere abgefahren. Die Rechnung
) _ far mehrjéahrige Kinderkarenz und Elternteilzeit erhalten die be-
AR-Tipp: Der Arbeitsvertrag 22 {roffenen Frauen spatestens bei der Pension serviert, wenn sie
Krisensichere weibliche Schwerarbeit 23  dann an deirmutsgrenze dahintimpeln. Mitgerissen in die

Frauenarmutsfalle werden auch jene, die keotireitjob be-
kommen, weil nur die durch Inanspruchnahme von Elternteil-

Offenlegung laut 8§ 25 Mediengesetz: Medieninh

Der GLB ist ein/erein Vorstandsmitglieder sind Ma
KarinAntlanger (\Mrsitzende)\Werner BeierBar
bara Buchacher-Kundi, Josef Stingl (Stellvertre
deVorsitzende), Oliver Jonischkeit (Sekretar)i-
ta Kainz (Schriftfihrerin) und Inge Broz (Kassier
Die Blattlinie entspricht den Grundsétzen des G

(GLB). Der GLB istTeil des Osterreichischen Ge
werkschaftsbundes (OGB) und bekennt sich z¥
Hauptresolution des 1. Bundeskongresses des O

abé?it frei werdenden Stunden nachbesetzt werden.

(Verleger) ist der Gewerkschatftliche Linksblgck

C_Das lieRe sich vermutlich rasch und leicht stoppen durch eine
setzlich&/erpflichtung zuiTeilung der Kinderkarenz- und
CgllalernteilzeitAlleine wenn die Herren Politikegtie Herren Frei-
erufler und Unternehmer und die Herren Gewerkschaftsfunk-
“tionare verpflichtet waren, ein Jahr in Kinderkarenz und an-
orpchlieend bis zum Schuleintritt des Kindes €elrézeit-
beschéftigung nachzugehen — alleine dadurch wiirden plétzlich
Anderungen moglich werden, die die Frauenbewegung auf

n). _ : : :
u)BgewaItfrelemNeg bislang nicht gesclighat. Denn diese Her

0

ren wirden solche Bedingungen nicht lange erdulden.
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die Arbeit

Schluss mit der Bescheidenheit!

Von Barbel Mende-Danneberg

. B
o e
Das Frauenwahlrecht war urspriinglich die zentrale Forderung des In- L i
ternationalen Frauentages, der auf Initiative der Kommunistin Clara )
Zetkin seit 1910 an jedem 8. M& begangen wirdAm 16. Februar1919

durften Frauen in Osterreich dann endlich das erste Mal wéahlen. 90
Jahre spéter— haben Frauen diaVahl?

In den ORF-Diskussionsrunden driikinnovativer Kreativitét, wie es bereitscherung ausgesteuert.” (Renate
ken sich wieder Uberzéhlig viele M&nvor einem Jahrhundert Clara ZetkinVurms: Freiheit, Frieden, Recht. Zur
ner in die Lederpdlster und reden unausdriickte: ,Das gesellschaftlicheGeschichte des 8. MawMB) Wie

ter Ingrid Thurnhers glatter LeitungLeben wiirde nicht nur an Fiille, sondie Geschichte ausging, ist bekannt.
tber Gott, di&Velt und digNVirtschaft, dern auch an Mannigfaltigkeit, ser-

die von den meist ménnlichen Fuhiiefung undverfeinerung gewinnen, Parallelen zu heute zwingen sich auf:
rungskréften gerade mal wieder an digrenn die Frau als ein frei entwickeltetiberraschendéfirtschaftskrise ohne
Wand gefahren wird.Als SPO- Volimensch auf allen Gebieten mitwir absehbares Endarbeitslosigkeit,

Frauenministerin Gabriele Heinischken kénnte.* Kurzarbeit, Sozialabbau, geringflgige
Hosek eine 40-prozentige Frauenquo- Beschéftigung, Ungleichheit, Frauen-
te in derAufsichtsraten forderte, ging Nichts gelernt? notstand. Der Sozialbericht belegt:
ein empdrteAufschrei durch die Me- Das reichste Prozent der Haushalte
dien. Erschrocken lief3 die MinisterinVerfeinerung dewahrnehmung - ge- halt 27 Prozent des gesamten Geld-
diese heil3e Kartoffel fallen. rade das ware jetzt gefragt, um desermogens. Das oberste Promille be-

groberAuswirkungen dewirtschafts-  sitzt Uber acht Prozent des gesamten
Romerquelle plakatiert mit zweideuti-krise neue Blickwinkel zu er6ffnen. Geldvermogens und damit gleich viel
gen Spruchen ein ,prickeindes ErlebDenn es kann doch nicht sein, dasgie die gesamte untere Halfte der
nis*: fast nackte Frauen in aufreizenwieder einmal wir den Schrott derHaushalte.
der Pose und halbseidener Wasch&onzerne, Banken ungersicherun-
Der Sozialbericht der Regierung begen, die jahrzehntelang ihre Profite in®ie ungleiché/erteilung des Geld-
méangelt die zunehmende Offnung deTrockene brachten, wegzuraumen haermdgens wird auch durch branchen-
Einkommensschere: Frauen haben imen. spezifische Einkommensunterschiede
Durchschnitt nur 67 Prozent der undTeilzeitarbeit verursacht — zwei
Mannereinkommen, im untersten Ein;Der Einbruch im HerbstAibiter 1929/  Drittel aller unselbststandig beschaf-
kommensviertel sind die geschlechts30 kam fiir viele tiberraschend. Digigten Frauen, aber nur ca. 40 Pro-
spezifischen Unterschiede um fast zehHoffnung, es sei eine der tiblichen, rezent der Manner arbeiten in Branchen,
Prozentpunkte groRere als im oberefativ schnell tiberwindbaren Krisen —deren Einkommen unter dem Median-
Viertel. man war ja einiges gewohnt -, erfillltewvert (Zentralwert, nicht Durchschnitt)

sich nicht. (...) 1932 gab es inliegt; dieTeilzeitquote von Frauen stieg
Es herrscht nach vergessenen Jahr@gutschland etwa 7 bis 8 Millionenzwischen 1995 bis 2006 von 26,8 auf
feministischeAufbruchsstimmung, in Erwerbslose, Millionen Kurzarbeiter 40,2 Prozent, bei den Mannern nahm
denen sexistische Palmers-Plakatend viele, vor allem erwerbslose Frausie nur um 6,5 Prozent zu.
bespruht undusbeutung von Frauen en, wurden von der Statistik gar nicht
im Niedriglohnsektor angeprangertmehr erfasst. (...) 1931 wurden ver»Ab Juli 1931 wurde die ,Bedurftig-
wurden, also wieder der patriarchaléeiratete Postbeamtinnen und Lehrekeit' verheirateter Frauen geprdift. Im
Normalzustand: Frauen als Reservainnen entlassen. Die NotverordnunDezember 1931 erhielten von einer
armee, Sexobjekte, Quoten- odegen vom Juli 1930 und Juni 1931Million erwerbsloser Frauen nur 50
Hausfrauen, jedenfalls immer als Notbrachten einen radikalébbau der Prozent eine Unterstttzung.( ... )Die
nagel fir alle Krisenfélle inWirt-  Sozialleistungen fur Frauen. 1930Kampagne gegen die ,Doppelverdie-
schafts- oder Reproduktionsbereichwurden alle geringfigig Beschéftigten‘nerinnen’, die sich entwickelnde

(unter 30Wochenstunden) und Frauenfeindlichkeit gerade auch bei
Die Gesellschaft verzichtet mit dieseischlechi/erdienende (unter 45 Mark Arbeitern aufgrund der verscharften
Ruckwartsrolle auf ein Potenzial anmonatlich) aus dérbeitslosenversi- Konkurrenz auf derArbeitsmarkt ,
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und der wachsende Einfluss der Nasich von den Lohneinkommen zu demittel fiir Soziales standigen Kiirzun-
tionalsozialisten - dagegen richteterGewinn- und/ermdgensertragen ver gen ausgeliefert. Die Einschnitte im
sich die Frauentagveranstaltungen atchoben. Pensionsrecht wiirden dazu dienen,
1930.“ (Wurms wo.) Die Geschichte Die Sozialistin Minna Reichert umrissden jiingeren Menschen spater eine
wiederholt sich als Farce? vor fast hundert Jahren den ungleichepension zu sichern, hieR es. Die kiinf-
Zustand zwischen den Geschlechtemgen Pensionsanwarterinnen wurden
Nichts begriffen? folgendermal3en: ,Man sagt, wir Frau-zy privaten Pensionsfonds und damit
en brauchen keine Extrawurst gebragerbundenem Spekulationsrisiko ge-
Im Wiener Depot diskutierten kiirz- ten. Ich aber sage: solange die Fraugftigt. Und nun muissen sie hilflos zu-
lich Frauen aus Gewerkschaffirt-  noch unter einerusnahmerechtin schauen, wie ihre privatdtersversi-
schaft, Politik undVissenschaft tiber der birgerlichen Gesellschaft lebencherung verspekuliert wurde: Dier
dieAuswirkungen deWirtschaftskri- - brauchen sie allerdings Extrawiirste.‘anlagung der betrieblichétersver
se auf Frauen. Wahrend Uberholte sorgung verzeichnete ein Minus von
Rollenklischees, Segmentierung desVir haben dieWahl 13 Prozent.
Arbeitsmarktes beklagt und vorbeu-
gende Mafinahmen gegen Frauema saf3en sie nunin Davos zusammeParallel zu Davos fand das\Welt-
armut eingefordert wurden, meintedie Herren und wenigen Damen ausozialforum in Belém/Brasilien mit
Marion Breiter vom Netzwerk Oster- BankenTopmanagement, Politik und 80.000 Beteiligten aus 150 Landern
reichischer Frauen- und Madchengstablishment, und feierten ikb-  statt. Dort wurdelternativen zur
beratungsstellen: Nun bestehe aller-
dings auch die Chance, stérker einen
Paradigmenwechsel einzufordern
Denn die bisherigen Gewinne seier
nicht investiert, sondern vielmehr ver
spekuliert worden, die Lohnquote se
zudem gesunken. Dies seien Umstal
de, die den Fokus starker darauf ric
ten kdnnen, dass dies alles eine ne¢
liberale Politik forciert habe, gegen di
nun vehementer aufgetreten werde'
musse (,Standard, 13.1.2009).

Vorerst ist davon nichts zu merken
Die von der Regierung nun beschlos
senéAuto-,Schrottpramie” zuAn-

kurbelung deWirtschatft leitet alles
andere als einen Paradigmenwechs
ein, richten sich die zMerfligung ge-

steliten Finanzmittel doch vorrangig al

mannlichéddressaten und derén-
beitsplatze in dekutoindustrie. schiedspartyEs ist also bis zufa- herrschendelVirtschaftslogik disku-

gungsort durchgedrungen, dass déiert und Moglichkeiten zurusstieg
Das Frauen(volks)begehren blitzte hinWachstumsfetischismus die Finanzaus der todlichen Spirale der Ungleich-
gegen bei den Regierenden alleundWirtschaftsweltin eine tiefe Krise heit und Umweltvernichtung aufge-
Farbkonstellationen ab, eingefordergestirzt hat. Zu deren Rettung werzeigt. Denn wir haben digahl. Wir
te Mittel zu Beseitigung déiters-und  den Milliarden und Billionen Geldmit- Frauen verlangen eine Extrawurst: Her
Frauenarmut blieben bisher ungehértel aus unser aller Geldbdrsel ausgeawit dem Geld!
Fir Soziales sei kein Geld da, die Einschuttet. Die gigantischen Profiten, die
haltung der Maastrichtkriterien habezuvor von deierursachern der Kri- Barbel Mende-Danneberg ist
Prioritat. Und so wuchs débstand  se privat angeeignet wurden, bleibedournalistin und lebt inWien
zwischerArm und Reich, zwischen unangetastet.
Méanner- und Fraueneinkommen: Die
Verteilung de¥olkseinkommens hat Hingegen sind die geforderten Budget-

1/09 dieArbeit Seite 5



Kein Auskommen
mit dem Einkommen

Von Anita Kainz

Jetzt bestatigt auch der Rechnungshof in seinem Bericht, dass es bei
den Einkommen derunselbstandig Emverbstatigen keinenAnlass zur
Freude gibt. Das mittlee Einkommen ist — nach eineVertverlustin
den Jahren 2003 — 2006, im Jahr 2007 inflationsbereinigt gleich viel
wert gewesen wie 1998. Noch schlimmer ist es fur die Bezieherlnnen
der untersten Einkommen. Sie bekamen inflationsbereinigt 2007 nur
mehr 88 Prozent dessen, was sie 1998 hatten.

Am argsten trifft es aber wieder ein-sein(endenz steigend). Dégbeiter  Industriellenprasident unwirt-
mal die Frauen! Frauen verdienerkammer firchtet nun, dass dddS- schaftsminister gehen sogar so weit,
nach wie vor deutlich weniger alsBudget zur Finanzierung von Kurzar-dass sie einen Lohnverzicht als Bei-
Manner Das lasst sich einerseits aupeit von 80 Mio. Euro nicht ausrei-trag zur Sanierung der Krise verlan-
die prekéredrbeitsverhaltnisse zu- chen wird. Die so zwar weiterhin Be-gen.Wo bleibt die Forderung an die
rickfihren, die bei Frauen immerschaftigten mussen empfindliche LohnUnternehmen, auf eindeil inrer Ge-
mehr zu finden sind (Stand Dezembéftrzungen hinnehmen. winne zu verzichten? Und was macht
2008: fast 300.000 geringfiigig Be- der OGB? Jahrelang hat er durch zu
schéftigte, davon 2 Drittel Frauen).Obwohl da®\MS eineriTeil des Loh-  geringe Kollektivvertragsabschllsse
Andererseits verdienen sie auch bdies. ersetzt, bleibt am Ende aber doaten Unternehmen geholfen, ihre sat-
Ganztagsjobs im Schnitt 34 Prozen@in betrachtliches Minus am Lohn-ten Gewinne zu steigern, die gro3ten-
weniger als inre mannlichen Kollegenkonto, das sich dann natrlich in Folteils nicht in die Betriebe investiert,
Die Lohnschere vergroRert sich dage auf die Hohe der Pensionen ausondern am Kapitalmarkt in Erwar-
her immer weiter wirkt. Die Kaufkraft sinkt, was die tung noch gréRRerer Profite verjuxt
+» wurden. Jetztin der Krise, wagt er es
nicht, mehr Kontrolle fur die vom Staat
an Banken und andere Unternehmen
vergebenen Milliarden Kredite sowie
eineVermogenssteuer und elvert-
schopfungsabgabe zu fordern.

Es ist eine Schande, dass auf der ei-
nen Seite von den Reichen immer mehr
Geld in steuerschonenden Stiftungen
und in Steueroasen geparkt wird, auf
der anderen Seite immer mehr Men-
schen von ihrem Einkommen nicht
mehr leben kdnnen und so in die
Armutsfalle geraten. Der Einkom-
mensbericht des Rechnungshofes
2008 bestatigt die Dringlichkeit eines
gesetzlichen Mindestlohnes von 10
Euro pro Stunde, wie das vom GLB

Durch die Finanzkrise wird die Lohn- Unternehmen wieder dazu veranlassY?rlangt W'“?!’ _damlt _a!le unse_l bstan-
spirale immer weiter nach unten gemit Zustimmung der Gewerkschaftd'gl Emerbstatlgen mitihrem I%lnkom-
drehtViele Unternehmen verlangenKurzarbeit einzufuhren. Eifeufels- Men itAuskommen haben konnen.
jetzt —mitAndrohung von Kundigun- kreis, der nur zu Lasten der unselb- . .

gen — Kurzarbeit auf ,unbestimmtestandigen Beschaftigten geht. Der GLENita Ka_ln_z ISt

Zeit". Bis Ende Mérz diirften 26.000fordert daher statt Kurzarbeit eineCLB-AKUVistin in Wien

Arbeitnehmerinnen davon betroffengenerellérbeitszeitverkiirzung.
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Méannerblnde
Uber Parteigrenzen hinweg

Von Karin Antlanger

Die neue Frauenministerin Heinisch-Hosek will eine Frauenquote in
denAufsichtsraten nach demvorbild von NorwegenAber alle sind sich
einig: Nur keine Quote, denn das ware ungerecht. Einigkeit vom OVP-
Wirtschaftsminister Mitterlehner bis hin zum neuen sozialdemokrati-
schen OGB-Prasidenten Foglar ist da schnell und ohne vorhergehende
Absprache erielt. Und zwar mit Argumenten, die genau furdie Einfih-
rung einer Quote sprechen wurden.

Wenn deWirtschaftsminister davon vertreten seien. Hier drangt sich dieselbst die GR-Frauen spielen noch

spricht, dass solche Quotenilliir*  Frage auf, ob der méannlichen Gewerkimmer auf deneilzeitklavier anstatt

seien und ,letztlich immer die Qualitatschaftslogik insofern auf die Spriingeeine allgemeinArbeitszeitverkiirzung

entscheidend" sei, so kann es offergeholfen werden muss, als die Domizu forcieren.

bar auch nuwillkiir sein, wenn 90 nanz der Herren Gewerkschafter in

Prozent deAufsichtsratsposten mit den Entscheidungsgremien eben gen#lso Manner! Firchtet euch nicht!

Mannern besetzt sind, von denen eder Grund dafir ist, dass nicht mehBolange die Frauen jahrelang in die

augenscheinlich nicht genug ausreiFrauen die Mitgliedschaft anstreben.Teilzeitbeschaftigung abgedrangt wer

chend Qualifizierte gibt. Denn wie Egal wie — Manner haben auch unteden und sich auch abdréngen lassen,

sonst ist es zu erklaren, dass oft eidieser Neuauflage von Rot-Schwarzsolange besteht keine Gefahr einer

einziger Mann gleichzeitig in mehreremichts zu beftirchten, so lange beid@uote nach dem Beispiel Norwegens.

Aufsichtsraten sitzen muss? Regierungsparteien tiber eine gesetba habt ihr sowohl da&/irtschafts-
licheArbeitszeitverkiirzung nicht ein- ministerium als auch den OGB auf

Der geschaftsfiihrende OGB-Prasimal nachdenken wollen und die Geeurer Seite. Die Sozialpartner sind halt

dent Foglar meinte auf die Frage, olwerkschaften weiterhin atiéilzeitar  doch mehrheitlich Manner

er sich die Einfihrung eines Reil3verbeit fur Mutter setzen. Selbst die&SP

schlussprinzips in den OGB-GremierFrauen (und ich halte die GewerkKarin Antlanger ist Betriebsrat-

vorstellen kbnne, dass dies ,unrealischaft der Privatangestellten noch imvorsitzende von EXI®ozial Linz

stisch” sei und dass in den Gremiemer fur die fortschrittlichste innerhalbound GLB-Bundesvorsitzende

des OGB sowieso Frauen entspredes OGB, selbst wenn mir manche

chend ihrenAnteil an den Mitgliedern jetzt heftig widersprechen werden),

Sutenbiss und Zickenkrieg

\Von Lilian Stadler

Wer weiblich ist und widerspricht, aufbegeht oder sich nicht alles ge-
fallen lasst wird neuerdings gerne der,Stutenbissigkeit* geziehen.
»Zickenkriege® werden gefuhrt, wenn’s mal lauterzugeht, als deiChef

erlaubt.

Dass Sprache mannlich dominiertisten, als ,Blaustrimpfe“ denunziert.
lasst sich nicht nur an der langjahrigenEmanzen“ wird auch heute noch gerund Zicken:Widerspenstigkeit,
Weigerung weiblicher Formen im ne als Schimpfwort gebraucht — auchViderstandigkeit ist allemal besser als
Sprachgebrauch festmachen, sondefiienn diese es angeblich waren, diaur als armes ,Mauerbliimchen® oder
auchin diskriminierendekusdrucks- - Ferrero-\ildner als Bundesprasiden-,graues Méuschen® im Hintergrund zu
formen fr weibliche Charaktere. Satin verhindern konnten. Und nicht zubleiben. DennWer sich nicht wehrt
wurden um 1900 diéorkampferin-  vergessen die mehr als entbehrlichelebt verkehrt.

nen fur die Gleichberechtigung demBlondinenwitze.

Frauen auf politischem, sozialem und Lilian Stadler ist GLB-Aktivistin
wirtschaftlichem Gebiet, die Suffraget-Doch zuriick zu den bissigen Stutein Wien
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Welbliche Lebensealitaten
In der Krise

Von HeidemarieAmbrosch

Sie haben sie sichenicht gelesen, diese knapp 300 seitenstarker-
einbarung zwischen SPO und OVRnd haben in derTat nichts versaumt.
16 Seiten darin sind dem Thema: Gesellschaft, Frauen, Familie und
Chancenpolitik gewidmet, gerade mal 6 davon defrauenpolitik. Von
fordern, unterstitzen, qualifizieren, Chancen erhdhen ist dabei immer
wieder die Rede, als wéen Frauen derat hilfsbedirftige und minder-
bemittelte Wesen, die das noch immericht hinbekommen mit derVer-
einbarkeit von Beruf und Familie, was in jedemWahlkampf die glei-
chen Luftblasen aller Parlamentsparteien in Richtung Frauenstimmen
erzeugt.

Dass es um die Erfassung aller nofragt. Denn die Brosamen, die man mieine neue Umverteilungswelle istam
wendigen gesellschaftlichémbeit, der Steuerreform an die Familien verRollen, aber nicht von oben nach un-
inklusive der Familienarbeit und de-teilt, werden die weiter steigendeten, nicht von Mannern zu Frauen son-
ren Bewertung und Neuaufteilung gehtArmutsgefahrdung dieseschon gar  dern umgekehrt.

ist wieder ganzlich von d@agesord- hicht die deAlleinerzieherinnen auf-

nung verschwundeNielmehr wird halten. Gleichzeitig werden alle an\Was ware die zentrafaufgabe einer
die Individualisierung gesellschaftlicherderen Lebensformen, vor allem auctrrauenministerin angesichts der Kri-
Verantwortung ziigig vorangetrieberflie gleichgeschlechtliicher Beziehungese, wo auch ohne diese neoliberale

und wer es nicht schafft mitzuhaltenWweiterhin diskriminiert. Wirtschafts- und\rbeitsmarkt- wie
ist selbst schuld, der kann eben nicht auch Sozial- und Bildungspolitiken al-
,geholfen* werden. Auch schon seit Jahren verspricht daes dazu beitragen, dass Frauenarbeit

Programm mal wiedesich um die immer mehr und das dafir erhaltene
Flexibilisierung und Mobilitat sind fehlende Kinderbetreuung zu sorgerizinkommen immer weniger wird, die
Schlusselwdrtederen Logik eigent- schlief3lich geht es dabei auch um EUEinkommensschere zwischen Frauen-
lich kein traditionelles Familienmodell Richtlinien. Das Problem —ohne bunund Mannerléhnen weiter auseinan-
mehr kennt. Dennoch wird dieseglesweites Gesetz und durch alleinigdergedriftet, statt enger geworden ist,
gleichzeitig wohl auch in Richtung kon-Abwalzung der laufenden Kosten aufvie es das Regierungsprogramm noch
servativer Véaterbewegungen bedie Gemeinden, denen immer wenigeals eine der Zielvorgaben nannte.
schworen: ,Familien sind das festeleibt, eine Endlos-Spirale des
Fundament unserer Gesellschaft ung/inschens. Und fast wie eiNler- Das Mindeste, was jetzt getan wer-
werden in all ihren vielfaltigen Formen héhnung der Frauen klingt der Satzden muss und was Frauen verlangen:
von uns respektiert und unterstutztder sich offenbar auch an die reaktioSofortige Einberufung eines Krisen-
Familien erbringen mit ihren nare Vaterbewegung richtet: ,Dieratschlages unter Einbeziehung aller
Erziehungs- und Betreuungsaufgabeflanner von heute haben ein anderdsrauenorganisationen, Frauen- und
fiir Kinder und pflegebediirftige Fa-Rollenverstandnis als Vater als nociMadchenprojekte, Frauen des
milienmitglieder fiir den Zusammenhaltdie Generation zuvaivir méchten den Armutsnetzwerkes oder anderer so-
der Gesellschaft und der GeneratioWVeg der aktiveNaterschaft unterstit- zialer Bewegungen, darbeitslosen
nen wichtige und wertvolle LeistungenZen und auf ein modernes partnereder dem Netzwerk Grundein-
Daher hat gerade auch in einer sichchaftliches Rollenverstandnis zwikommen. Denn sie haben die Ideen
rasch wandelnden Gesellschaft dischen Muttern und Vétern hinwirken.“fir Konjunkturpakete, die nachhaltig
Familienpolitik einen zentralen Stellen-Ein Papamonat —ist echt ein schlechwirken.
wert. ter Scherz, oder?

HeidemarieAmbrosch ist Frauen-

Wo das soziale Netz reidt, sind Famind nun ist sie da — die Krise —undsprecherin der KPO und of-
lien — gemeint sind Frauen - und ihrvo flr Frauenarbeit kein Geld da warstandsmitglied bei transform.at
doch selbstverstandlich unbezahitd)at man es plotzlich locker sitzen—di@ind arbeitet fur das européische
weil aus Liebe aufopferndebeitge- 100 Milliarden fur die Banken. Und Netzwerk transform europe.
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Immer noch: DieArbeit hoch!

Von Rosalia Krenn

DieArbeiterkammer Salzburg prasentiete sich am 1. Dezembei2008
mit der Tagung ,,Gesundes Humankapital? Krankheit ist (k)eine Schan-
de“.

Die Referate beschaftigten sich mitlie gegebenehrbeitsverhaltnisse ein- gungen deAusbeutung, der Entfrem-
krankmachendeXrbeitswelt, damit, engend und gesundheitsschadigengung und der Fremdbestimmung.
in welcheArt undWeiseArbeit krank  sind, fand diffagung ihre\bschluss  Menschen, die nicht von Betrieben,
macht sowie mit Fragen nach Bedindarin, sich mit Managementtheorien zgondern der 6ffentlichen Hand abhan-
gungen, die Gesundheit in lohnabharPeschaftigen, die mehr Selbstbestinmgig sind, erfahren dieselben Bedingun-
gigenArbeitszusammenhangen{or mung und Mitbestimmung forderngen. Tja, bleiben vorderhand noch die
dern kénnen. Daten umslissagen wollen — unter den Pramissen defAlten* auf die sich die begehrlichen
wurden prasentiert: der ZeitdruckEffizienzsteigerung und lukrativerenund neidischen Blicke richten, die sol-
steigt kontinuierlich, da&rbeitstempo  Ausbeutung der Mitarbeiterinnen.  |en jetzt auch keinen Lenz mehr ha-
erhoht sich, Informationstechnologien benWer sind die néchsten? Die Kin-
pragen deAlltag, dieArbeitszufrie- Arbeitnehmerinnen wollen gestindereler? Nein, nur noch die Kleinkinger
denheit sinkiAus- undWeiterbildung  Arbeitsbedingungen? Dierbeiter  die Kinder verpflichtet der Staat ja
gehen zuriick. Krankenstandsdatelkammer gibt eindntwort: mehr Mit-  auch schon zum verpflichtenden
wurden analysiert: Krankenstandéestimmung im Sinne des Managedurchstrukturierten Kindgartenjahr
sind imAllgemeinen ruicklaufig, bei ments! Schlief3lich wirde die zusatz-
Menschen, die sich in Situationen delich eingeforderte Mitgestaltung die Am Ende defagung wurde deutlich,
Arbeitslosigkeit befinden, sind ldentifikation mitdem Betrieb fordern, dass die Frage nach dem Human-
Krankenstande allerdings in bedenkdas ware gesundheitsforderlidlber  kapital keine provokan#endeutung
lichenAusmafen zu verzeichnen.  was heil3t das? Identifikation mit demgewesen ist, uriiVege aus gesell-

Betrieb? Heil3t das Identifikation mitschaftlichen Zwangen und Unter-
Die Tagung fand ihr Schlussreferat mieinem Manageder —zig Millionen  driickungsmechanismen zu suchen. Es
demAnsatz: ,Gesundheit fordern Euroim Jahr kassiert? wurde uné\rbeithehmerlnnen vermit-
durch mehr Demokratie im Betrieb®. telt, dass uns dirbeiterkammer als
Ein Referent verstieg sich zu ders- ~ Sichtbar wurde, dass Menschen, digjlumankapital begreift und sich was
sage, dass es fir altere Mitarbeitersich in der Situation déwrbeitslosig-  einfallen lasst, um unsere Produktivi-
Innen in Betrieben Modelle gebenkeit befinden, als gesamtgesellt4tim Sinne des Kapitalismus aufrecht-
misste, diese weiterhin zu beschaftschaftlich krankmachender Faktorzuerhalten und zu steigern. Bies-
gen, das gesetzliche Pensionsalt@enannt wurden,; sichtbar wurde, dasseutung tut weniger weh, wenn sie
miisste angehoben werden, schlieRliddenschen, die schon alter sind, altnehr Freude bereitet. Die Indus-
konne sich die Gesellschaft die PenBelastung definiert wurden, sollte esriellenvereinigung hitte es nicht we-
sionen nicht mehr leisteArbeit, so  nichtgelingen, ihnen ein noch langereaiger gut auf den Punkt bringen kon-
formulierte es ein Referent, ,macht defohnabhéangiges Leben aufzublrden.nen.
Menschen augrbeit gibt dem Le-
ben Sinn und Gewicht“. Derselbe ReDie Rezession, der wir entgegenRosalia Krenn ist Betriebsratin
ferent zitierte dazu die WHO schreiten, war kein Thema. Solidaribei der Lebenshilfe Salzburg
Gesundheitsdefinition: ,Zustand dedat war keinfhema. Dié\rbeitslosig-
vollkommenen korperlichen, seeli-keit wird zunehmen, diese wird den
schen und sozialékiohlbefindens*.  Druck auf dieArbeitnehmerinnen

weiter erhdherusstiegsperspektiven
Nachdem es also gelungen ysich  wurden nicht einmal ansatzweise zur
einen halbefiag lang mit Bedingun- Diskussion gestelit.
gen zu beschaftigen, die Menschen
krank machen und festzustellen, dasd/ir leben und arbeiten unter Bedin-
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Prekar ist nicht fair

Von Franz Grin

Im 20. Jahrhundert galt das Normalarbeitsverhaltnis das sich durch
existenzsicherndes Einkommen, Kontinuitat und/ollzeittatigkeit als er-
klar tes Ziel derArbeitnehmerinnen. Hiezu kamen noch derarbeits-
rechtliche Schutz und die sozial&bsicherung. DieserTypus ist zwar
bis heute nicht verschwunden jedoch steigt standig die Zahl der
Teilzeitjobs, freie Dienstnehmervetrage, Leiharbeit und Ein-Personen-
Unternehmen.

Was verstehen wir unter prekaremrbeitsverhaltnissen und hin zu wenigeférderteeiterbildungsmafRnah-
Dienstverhéltnissen? Jobs die fiir einger stark reglementierten Beschéftimen und bleiben daher aufinrem Level
zeitlich begrenzte, meist kurze Dauegungsverhaltnissen standig im steigestehen. Scheinselbstandige haben fiir
angenommen werden, welche derist (weil hauptsachlich von den Dienstihre Weiterbildung selbst zu sgpen.
Arbeitnehmer nicht erlauben in diegebern so gewollt und von der EU savas dies fiir die Zukunft dieser Men-
Arbeitsverhéltnisse Einblick zu erlan-gefordert) steigt das Risiko immensschen bedeutet liegt klar auf der Hand.
gen, die wenig Schutz durch Kollek-zumindest zeitweise unter éiemuts-  Noch mehAbhéngigkeit, noch weni-
tivvertrage oder Gesetze aufweisergrenze zu schlittern. Beerlust des ger Lohn und der Druck jeglicihe-
Niedrigeinkommen mit der Gefahr dieArbeitsplatzes fallt dann nur mehr dageit zu jeglichen Bedingungen anneh-
Verarmung in die Hohe zu treiben undirbeitslosengeld in H6he von 55 Promen zu miissen.

womit sich auch Betriebsrate und Gezent des zuletzt bezogenen Einkom-

werkschaften kaum mit der Problemamens an. Eine von der Regierung inbie sozialeAbsicherung ist zwar bei

tik dieser Dienstnehmer auseinander- X = e Teilzeitbeschafgten, befristet
setzen. Leih- un@eilzeitarbeiter sind Ead@ vls Bar v~ : Beschéftigten und Leihar-
zgdem noch im hohen Mal3e von Kiin it A% = .-____.-" beiterinnen gegeben, freie
digungen bedroht. : Dienstnehmerlnnen sind im

Sozialbereich integriert und
geringfuigig Beschaftigte un-
fallversichert. InAnlassfall

jedoch fallen sie meist unter
dieArmutsgrenze. Leistungen

prekar Beschattigten standig gestiegeu
Erst seit Beginn détirtschaftskrise g
ist ein Ruckgang zu bemerken — lei

Seit den 90er Jahren ist die Zahl de}
,i :

der nicht in Richtunigollbeschéaftigung aus deArbeitslosenversiche-
sondern in di@rbeitslosigkeit. Leih- | rung und der Notstandshilfe
arbeiter sind die Ersten die bei ver liegen zumeist unter dehais-
minderterAuftragslage den Betrieb gleichszulagenrichtsatz.

Unternehmen ist bei Mangel Aof- o e So betrachtet ist die Lage der
tragen sehr bald das Ende vOrprc Mes ietsysiy s wis, dar - jegas sbsabsrics - prekar Beschéattigten in einem
grammiert. der reichsten Landern der
Jahr 2008 geplante bedarfsorientiertBuropaischen Union ein unzumutba-
Um die finanzieller\spekte anzuspre- Grundsicherung (welche auch unterer und beschamender Zustand. In die-
chen so liegen prekare Jobs bei weder Armutsgrenze lag) scheitertesenTagen wird wieder eines in Italien
tem unter denen mit Normalarbeitsschlussendlich aveto des Karntner erfunden Schutzheiligen fur prekér Be-
verhaltnissenWenn man von der Landeshauptmanns. schéftigte gedacht. Im inoffiziellen
Armutsstudie aus dem Jahr 2004 mit Heiligenkalender ist fur ihn der 29.
900 Euro ausgeht und diese inflationsEin anderes Problem stellt die berufliFeber reserviert. Sankt Prekarius be-
bereinigt annimmt liegt jeder zweitecheWeiterbildung daiTeilbeschéaftigt, schitze uns.
prekar Beschaftigte unter damuts-  Leiharbeiterlnnen und Beschaftigte mit
grenze. ImAnbetracht deTatsache freien Dienstvertragen kommen kaunfranz Griin ist Sekretar
das derTrend weg von Normal- in den Genuss von dienstgeberdes GLB-\da
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Harte Arbeit — Karger Lohn

Von Franz Griln

Die einen besuchen sie regelmaRig, fir andere ist der Besuch ihresiger Lehre 820 Euro und bei
Friseurs zum Kult geworden. Sie sind nicht nuperfekte Sylisten son- Abschluss einer vierjahrigen Lehre 920
dern Berater fiirs auRRerlicheAuftr eten und oftmals gute Zuhoer fir ~ Euro. Den Kollektivvertragsverhand-
Probleme ihrer Kundinnen. Man sollte meinen, dass diese lernder Gewerkschaftvidaistes heuer
Dienstleisterinnen auch dementsprechend entlohnt werden — ein Blick €rstmals gelungen einen kollektiv-

auf den Kollektivvertrag belehrt uns eines Besseren. vertraglichen Mindestiohn von eintau-
o L send Euro (brutto) fur Friseurinnen
Firviele Jugendliche ist die Lehre al9ie Lehrlingsentschadigung betrégtimwvahrend der Behaltefrist zu erreichen.

Friseurln oder auch Hairstylistn derersten Lehrjahr 342 Euro, im zweiterDies bedeutet dann einen Nettolohn
absolutdraumAlso bewirbt man sich 434 Euro, im dritten 599 Euro und imvon rund 840 Euro welcher deutlich
schon mal fiir eine Schnupperlehre beiierten Lehrjahr 665 Euro. Hievonunter deArmutsgrenze in Osterreich
einem Hairstudio. Dort kann es imwird noch die Sozialversicherung abangesiedelt ist.

Optimalen dazu kommen das der Chefezogen und fir fiktiveBrinkgeld ist

oder eine der gut ausgebildeteruch die Sozialversicherung fallig.Hat man dann endlich die Lehrzeit und
Friseurlnnen sich wirklich Giber einenGutes Handwerkszeug wird nicht im-die Behaltefrist hinter sich gebracht und
langeren Zeitraum mit dem Schnupmer vom Lehrherm zierfiigung ge-  arbeitet als Friseurln kann man mit ei-
perlehrling beschaftigen kann. Meisistellt. ImVergleich dazu bekommen nem Einkommen von brutto 1.108
befinden sie sich aber in einem pert.ehrlinge im Eisen- und Metallverar- Euro im ersten Jahr und 1.408 Euro

manenten Stress und der Jugendlichgeitenden Gewerbe im ersten Lehrab dem sechsten Jahr der Berufsta-
ist sich selbst tiberlassen. Und manch-

mal kommt es sicherlich auch vor das
sie zumAuffegen unduswaschen von
benutzten Materialien verwendet wer-
den. Und wieder andere verwenden
die Schnupperlehre um von der Schule
wegzukommen.

Hat es ein Jugendlicher geschafft bei
einem der ausbildenden Hairstudios
unterzukommen (es gibt bei weitem
mehr Bewerberlnnen asisbildungs-
stellen) muss sich der Lehrling auf eine
harte Zeit gefasst machen. Bis er erst-
mals an einem Kunden die Schere
ausprobieren darf erwartet ihn ein stei-
nigerWeg. Zusammenkehrekyswa-
schen der benutzten Materialien und
Haare waschen pragen den Beginn der
Lehre. Zusatzlich werden die ersten
Schritte an einer Perlcke getbt. Der
Umgang mit chemischen Stoffen bringt

bei den meisten noch zusétzliche Pro-
bleme mit sich. Offene Hande undahr 477,71 Euro, im zweiten 640,57tigkeit rechnen. Es ist sicherlich ein

Entziindungen sind keine SeltenhefEuro, im dritten 861,87 Euro und imschoner Job und man kann manchmal
und fuhren nicht selten zumVierten Lehrjahr 1.157,86 Euro. die eigene Kreativitat ausleben aber
gesundheitsbedingté&bbruch der er ist schlichtweg unterbezahilt.

Lehre. Erstviel spater kommt man zunfei den Friseurinnen gibt es noch eine
Haarfarben und Schneiden. Die EntEntlohnungsstufe wahrend der dreimoFranz Griin ist Bundessekretar des

lohnung der Lehrlinge befindet sich amhatigen Behaltefrist nagkbschluss  Gewerkschaftlichen Linksblock
untersten Niveau. der Lehre. Diese betragt bei dreijahim OGBvida
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. Das war den meisten dann doch zu
G ewe rkSC h afte rl nnen im viel und so zogen sich alle mit einigen
. Pfiffen in die Busse zurtick — auch
E U - P arl am e nt u n e I’WU nSCht Harald Ettl, dem das Ganze sichtlich
Von Oliver Jonischkeit peinlich war

Mitte Dezember demonstrierte der Europaische Gewerkschaftsbund . i
lautstark und erfolgreich in SraRburg gegen die geplante Novellie- »Offénbar ein Symbol —es scheint,
rung der Arbeitszeitrichtlinie, die dann auch vom EU-Parlament mit Gewerkschafterinnen, zumindest

deutlicher Mehrheit gegen den Wunsch der EU-Kommission abgelehnt WENN Si€ als solche erkennbar sind,
wurde. seien im EU-Parlament unerwtinscht’,

so GLB-Bundessekretar Oliver
An der Demonstration nahmen aucherhandeln, wahrend die Demonsdonischkeit auf dem Riickweg zum
etwa hundert Kolleginnen des OGBrantinnen weiter froren. Nach einigerBus. ,,Ursache war allerdings vor al-
und seiner Gewerkschaften teil, die eFeit prasentierte er dann den audem die franzdésische Polizei, mit der
gentlich vor der Demo von EU-Ab-verhandelten Kompromiss: alleEttl den nicht akzeptablen seltsamen
geordneten Harald Ettl im Gebaud&ewerkschafterinnen sollen zuriick ziKompromiss ausgehandelt hat. Im-
des EU-Parlaments empfangen wetten Bussen, dort inre roten Gewerkmerhin war die Demonstration mit

Kolleginnen und Kollegen aus ganz

Europa laut und erfolgreich.

Weitere europaweite Proteste sollten
um den 1April folgen (keinApril-
scherz) —vor kurzem hat das Europa-
sekretariat de¥/eltgewerkschafts-
bundes beschlossen, rund um den 1.
April Aktionen gegen die neoliberale
Offensive des Kapitals, gegen die Zer-
schlagung des Gesundheits- und
Pensionssystems, gegen die Privatisie-
rung offentlicher Dienstleistungen
durchzufthren. Daran werden wir uns
auch als GLB beteiligen — mehr Infor-
mationen dazu und tber diagung
des europaischen WGB in Kirze auf

Demonstration des Europaischen Gewerkschaftsbund Mitte Dezem-
der GLB-Homepage.

ber gegen die geplante Novellierung dé&rbeitszeitrichtlinien

den sollten. Dessen Biiro hatte inschaftsjacken ausziehen —dann dur®liver Jonischkeit ist Bundes-
Vorfeld alleVorbereitungen getrfein ~ ten sie das EU-Parlament betretersekretar des GLB im OGB
und sich um die Formalitaten fur den

Einlass ins Parlament gekiimmert.

So standen die Gewerkschafterinnen

aus Osterreich — manche mahan-

che weniger erwartungsfroh — bei ei-

siger Kéalte vor den Sperrgittern der

franzdsischen Polizei, um sich im EU-

Parlament zumindest aufwarmen zu

koénnen. Jedoch war dort bereits End-

station — es war nicht einmal maoglich,

bis zum Eingang des Gebaudes zu

kommen.

Kollege Ettl kam daraufhin aus dem
EU-Parlamentim Galopp zum Sperr-
gitter und begann, mit der Polizei zu
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In der AK mangelt es an linken Positionen

Interview mit Karin Antlanger, Dazu brauchtes aber eilesage an Reformprozess des OGB nach dem
BRV EXIT-sozial Linz, GLB-Bun- die institutionalisierte Sozialpartner-BAWAG Skandal geworden?
desvorsitzende und GLB-Spitzen- schaft und eine starkevertretung der
kandidatin bei der Arbeiter- Arbeitslosen, Prekarisierten undAntlanger: Nix! Das war so, als ob
kammerwahl 2009 in Oberdster Pensionistinnen durch diebeiter  du in einem Kochtopf mit Rinds-
reich kammerOberstes Leitmotiv ist dabeigulasch dreimal umriihrst und dann
far uns auf jeden Fall die Umvertei-behauptest, das sei ein vollig neues
Frage: Warum sollte man bei der lung unter dem Motto: Es ist genug fliiGericht, vegetarisch und cholesterin-
kommendenAK-Wahl den GLB alle dalAber eines muss auch klar seinfrei. Das einzige, was nach dem
wéahlen? die Moglichkeiten deAK sind be- BAWAG-Skandal wirklich spirbar
schrankt, da sollen wir uns nichts vorwurde, ist, dass weniger Geld daist.
Antlanger:Weil auch dieArbeiter  machen —die Revolution findet dortAn der Politik hat sich weder
kammern dringend frischen politischersicher nicht statt. demokratiepolitisch intern wae-
Wind von links brauchen. Dort hat sich sentliches geandert noch bei den
in den letzten Jahren einerseits die pd=rage: Was unterscheidet den Mitgestaltungsrechten der Mitglieder
litische Lahmung unter den blau-GLB von den anderen Fraktionen,
schwarz-orangen Regierungsjahreiisbesondere von dexUGE? Frage: Wie schatzt der GLB die
breit gemacht. Das war so dib- letzte Lohnrunde ein?
warteposition, bis die Roten doch wieAntlanger:Was den GLB auf jeden
der in die Regierung kommen, daFall markant von allen anderen FrakAntlanger: Es geht konsequent berg-
wollte man sich nichts verbauen mit lintionen unterscheidet, ist seine Unabab mit der gewerkschaftlichen Lohn-
ken Positionierungen, denen man dariréngigkeit von Regierungsparteien ungolitik, weil sie es wieder geschafft
wieder abschworen musste. von solchen, die unmittelbar in diehat, die Reallohnverluste fortzu-
Na, jetzt ist die SP wieder in der Rehachste Regierung drangalteine bei  schr immer von
gierung und da macht sich schon wieKV-Verhandlungen mussen wir jedegAn “und ori-
der die alte Haltung breit, dass sicllahr miterleben, wie rasch die andeenti llen Inflati-
auch diédrbeiterkdmmerer der roten ren Fraktionen irgendeinem fauleronsrate anstatt dafarenkorb des
Mehrheitsfraktion nicht mit der Regie- Kompromiss zustimmen, nur damit sigéglichen Bedarfs herzunehmen. Und
rung anlegerls Serviceaganisation ihre Parteiobrigkeit nicht vollig aus derdie Metaller die sich noch immer als
funktioniert dieAK ja ganz gut: Fassung bringen. Elite deArbeiterbewegung verstehen,
Konsumentinnenschutz, RechtsberdJdnd was didUGE betrift, da haben haben heuer zum zweiten Mal einer
tung, Lehrlingsschutz etsber aufder wir ja in OO mit den Griinen in der Einmalzahlung zugestimmt, die nicht
politischen Ebene werden die Mog-Landesregierung ein besonders graugehaltswirksam wird, d.h., auch nicht
lichkeiten der Einflussnahme z.B. durcHiches Beispiel von arbeitnehmer-fiir die Pensionen oder fiir diebeits-
Gesetzesinitiativen nicht genutzt. DAnnenfeindlicher Haltung: die habenlose von Relevanz ist.
mangelt es einfach an linken opposidoch glatt in der Landesregierung mit
tionellen Positionen. Dafiir braucht eglen Schwarzen gestimmt, als diese défrage: Welche Erfolge konnte der
einen GLB. Landesrechnungshof auf die SozialabsLB in OO zuletzt erzielen?
teilung bzwauf dieAngestellten von
Frage: Was sind die Haugbrde- EXIT-sozial und pro mente angesetzAntlanger: Unsere Erfolge liegen vor
rungen des GLB? haben. Unter derWorwand, die allem auf betrieblicher Ebene, d.h.,
Finanzierungspolitik der Sozialab-dass wir dort, wo wir Betriebsratinnen
AntlangerWie gesagt, wir wollen vor teilung zu priifen, sollen die Gehaltehaben, auch engagiert fiir linke Inter-
allem eine offensive Nutzung der poli-bei den beiden Sozialvereinen algssenvertretung stehen.
tischen Mdoglichkeiten dérbeiter  ,Uberhoht*, weil Gber dem niedrigen
kammern - insbesondere durch fortKollektivvertrag liegend eingestuft Interview mit KarinAntlanger fiir
schrittiche Gesetzesinitiativafveiters  werden und somit auf verschlechtern;Café KPO*, Nummer 24, Febru-
natiirlich eine konsequente Interesserle Anderungskiindigungen gedrangr 2009
vertretung der Lohnabhangigen unaverden.
derArbeitslosen in enger Zusammen-
arbeit mit dem OGB. Frage: Was ist aus dem groRen
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AK-Stelermark:
Der GLB — die Simme aus dem Betrieb

Gestarkt durch eine Reihe neuer Kolleginnen und Kollegen tritt der aus den Betrieben in der gesetzlichen
GLB bei der bevorstehenderAK-W ahl mit dr eiSig Kandidatinnen als  |nteressenvertretung dirbeitenden
Liste 5 - Gewerkschaftlicher Linksblock - Kommunisten, linke Soziali- jst, um Druck auf die anderen Frak-
sten und Pateilose unterder Losung ,Die Simme aus dem Betrieb® tjonen auszuiiben. Die Kraft der de-
an: als Simme fir die Umverteilung von oben nach unten, fudieAnlie-  mokratischen Mehrheit muss mobili-
gen derMenschen in den Betrieben und figrundlegendeAlternativen  sjert werden, das i8ufgabe deAK

zur Krise des Kapitalismus. und der Gewerkschaften: fiir einen
WenigeTage nach der Konferenz amiiber ihre Erfahrungen aus den Betriegesetzlichen Mindestlohn, fur die-
24 .Janner 2009 zurhuftakt des ben. Sie sehen klar und deutlich, dagsebung vorirbeitslosengeld, Not-
Wahlkampfes verdéntlichte Sozial- die Ursachen im neoliberalen,standshilfe und Sozialhilfe, Gehélter
minister Hundstorfeder selbst jahr globalisierten Kapitalismus liegen undPensionen und Lehrlingsentschéa-
zehntelang fuhrender Gewerkschaftezine falsche Politik von jenen politi- digungen.
undAK-Funktionar warden Sozial- schen Kraften mitgetragen statt be-
bericht. Danach geht die Einkommenskampft wurde, die ilAK und Ge- Das alles ist finanzierbar — durch die
schere immer weiter auf. 1996 bisverkschaften die absolute Macht beEinfiihrung einevWertschopfungsab-
2006 stiegen die Unternehmens- unélitzen: Privatisierung, Flexibilisierung,gabe, durch steuerliche Malinahmen
Vermaogensertrage jahrlich fast doppel/erschiebung von hunderten Milliar zur Umverteilung von oben nach un-
so stark wie di&rbeitnehmerentgelte. den an Produktions- und Investitionsten, wodurch auch die Massenkauf-
Ein Prozent der Haushalte besitzt 2itteln zugunsten von Maximalprofi- kraft als wichtigste Konjunkturstutze
gestarkt und nicht zuletzt mehr Mittel
in das Sozialsystem und die 6ffentli-
chen Budgets fliel3en wirden.

Jetzt kommt es darauf an, dass mog-
lichst viele Kolleginnen sich von den
Versprechungen der grol3en Fraktio-
nen nicht verwirren lassen. Die haben
ihre Chancen bisher vertan und wer-
den nicht auf einmal von der sozial-
partnerschaftlichen Kapitulations-
politik zu kampferischeAktionen ge-
gen das Kapital und digbzocker
Ubergehen —wenn sie nicht von den
Stimmen aus den Betrieben dazu ge-
zwungen werden, ih#sufgaben zu
machen.

Prozent des gesamten Geldverm&en. Und wie wollen sie di .

gens. Die 20 Prozeftbeitnehmer mit  Probleme 16sen? lndej‘GLB-Kandldatlnnen
den niedrigsten Einkommen musstegie arbeitenden Mensche
mit 2,2 Prozent aller Bruttobezlgedie Kosten fiir die Pleiten
auskommen. Das ist vor allem deshalpahlen miissen - fir die
so erschutternd, weil in den nachsteBanken un&/ersicherun-

Jahren weitere hunderttausende Meyen, fiir die Konjunktur-
schen in den Bereich dérmuts- pakete der Regierung be
gefahrdung fallen werdemArbeits-  Erhaltung der Privilegien
losigkeit, Kurzarbeit, Pensionsantritt,yon GroRunternehmerr
Lohnverluste, PreisTarif- und Ge- und Spitzenmanagern...

buhrenerhéhungen. Gerade dies@atsachen

beweisen, wie notwendig
Die GLB-Kolleglnnen berichteten die Starkung der Stimme
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1. Scherz PeteMagna &yr, BR

| 2. Luttenberger Kurt, bfi Steiermark, BR

[ 3. Kampl Bigit Dr., voestalpine group | BR
4. Zechner Dietmasandvik mining corp., BR
5.Tragler Hilde, Magnat8yr, BR
I6.TheisIWaIter, ManpoweyBR

7. Felbinger Kirsten, IHBeam

8. Korp Max , Magna Powertrain, BR

9. Reibnegger Sarahischlerei Kiefer

10. Spannring PetarA Austria Draht, BR
...und 20 weitere Kandidatinnen
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Mehr Einsatz derAK notwendig

Von Karin Peuker

Ich bin in der mobilen Pflege tatig und kenne daher die Probleme im

Gesundheits- und Pflegebereich aus der taglichen Praxis. Gerade im

Bereich der mobilen Pflege werden kaum mehr ausgebildete Kolleg-

Innen ganztags angestellt, viele sind nur teilzeitbeschéftigt. Der Druck

istenorm.

Wahrend Millionen Euros fur Bankenlangt daher einen gesetzlichen Min-

bereitgestellt werden, die in den verdestlohn von zehn Euro pro Stunde

gangenen Jahren satte Gewinne erwittnd eine deutliche Erhohung deiasser halten. In den Einkaufszentren
schaftet haben, wird ausgerechnet ifYettoersatzrate beifrbeitslosen- werden dafir die Offnungszeiten im-
Bereich der Gesundheit und Pflegegeld. mer weiter ausgedehnt, teilweise an
gespartAuch beim Personal: geradeAnstelle eines , Jugendstartgeldes* formanchenTagen bis 21 UhrDazu
hier gibt es einen besonders hohedlern wir, dass auch in Karnten diekommt noch, dass am Samstag
Anteil anTeilzeitbeschéftigten, obwohl notwendige Infrastruktur geschaffernachmittag geotffnet ist — fur ein gere-
viele lieber ganztags arbeiten wirdenwvird, um allen Jugendlichen eides-  geltes Familien- und Freizeitleben ist
Karnten ist keine ,Insel der Seligen,bildung garantieren zu kénnen. Deda keine Zeit mehr

sondern ganz im Gegenteil besondefBechtsschutz zahlt zu den wichtigetnd das fur niedrige Gehaliedie
stark vomAnstieg deArbeitslosigkeit Leistungen deAK — daruber hinaus kaum zum Leben reicheobei ge-
betrofen. Viele, vor allem Frauen, muss diérbeiterkammer aber deut-rade im Handel viele nur geringfiigig
sind in besonders schlecht bezahltelicher als bisher ihreAufgabe als oderTeilzeitbeschaftigte sind. Solche
Branchen wie derfiourismus oder Interessensvertretung debeiterin- Themen —die Interessen der Beschéaf-
Handel beschéftigt, wobei gerade innen undingestellten und damitihrer tigten — wollen wir in deArbeiter

Handel die Offnungszeiten der Ein-Mitglieder nachkommen. kammer zur Sprache bringen und ih-
kaufszentren immer weiter ausgedehivir wollen auch den Interessen denen Gehor verschaffen. Damit wir das
werden. Handelsbeschéftigten in d&K Ge-  tun kdnnen, ersuchen wir um lhre

Immer Ofter reicht das Einkommenhdr verschaffen. Die Struktur des HanStimme fiir den GLB.

nicht mehr fur die Sicherung einerdels stellt an sich schon ein Problem

menschenwiirdigen Existenz — besordéar —immer mehr EinkaufszentrerKarin Peuker (55) istAltenfach-
ders betroffen sind auch jene, die vorwerden am Stadtrand gebaut, dafivetreuerin und GLB-Spitzenkan-
Arbeitslosengeld leben missen. Deverdden die Innenstadte und viele Gedidatin bei derAK-Wahl in Karn-
Gewerkschaftliche Linksblock ver- schafte kénnen sich kaum mehr tbeen (20. bis 30April 2009)

Wer zahlt die Kosten derKrise?

Der Crash am Finanzmarkt hat diestigt die Superreichen durch Senkungollen die ,Kleinen®, die tiber Lohn-
grolite Krise seit Jahrzehnten ausgeler Seuern auf Kapital undermé-  steuey Mehrwertsteuer und andere
|6st.Was ist passiert? Die Produkti-gen. Massensteuern flr einen immer gro-
vitat derWirtschaft ist so hoch wie Das aus den enormen Profiten resufzerernteil im Seuertopf aufkommen
noch nie. Di&/erteilung des Produk- tierende Uberschissige Kapital suchmiissen. Und als Draufgabe sollen die
tivitatszuwachses ist jedoch schiefte neueAnlagefelderDafiir wurde Lohnabhangigen in Form von Kurzar-
lastig, die Lohnabhangigen wurden undffentliches Eigentum zuerst liberali-beit, Arbeitsplatzvernichtung, steigen-
ihren Anteil betrogen. Zu geringe siert und dann privatisieMor allem den Preisen, gekirzten Firmen-
Lohn- und Pensionserhohungen fuhraber wurde in Erwartung hoher Spepensionen uswdie Lasten der Krise
ten zu sinkenden Realeinkommen, dikulationsgewinne der Finanzmarktibernehmen.

Inlandsnachfrage blieb mangels Kaufunendlich aufgeblaht. Bis dann die groMit der Krise zeigt der globalisierte
kraft zurtick. 3e (Immobilien-)Blase platzte. Bor-Kapitalismus sein wahres Gesicht. Der
Gleichzeitig wurden Sozialleistungensen, Banken und das ganze Spekulaeoliberale Mythos, wonach der
fur unfinanzierbar erklart, Eigenvorsor-tionssystem kamen ins Rutschen.  Markt alles regelt ist sichtlich geschei-
ge propagiert, die PensionsfinanzierBis vor kurzem wurde lautstark &V tert. Die Eliten von Kapital, Politik und
ung dem Kapitalmarkt ausgeliefert.niger Staat, mehr privat* gepredigt Medien versuchen jetzt ,durchzu-
Wahrend immer mehr Menschen in didetzt darf der Staat hundert Milliar-tauchen” um bei méglichst geringen
Armutsfalle geraten steigt die Zahl deden Euro fiir bankrotte Banken lok-Abstrichen wie bisher weitermachen zu
Millionarlnnen. Und der Staat begtin-kermachen. Fur die Sanierung zahlekdnnen.
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Absage an die Sozialpartnerschatft

Josef $ingl, Spitzenkandidat des Wer ist wahlberechtigtAuch ge-
GLB, beantwortet wichtige Fragen ringfligig Beschaftigte und freie
zur Arbeiterkammer wahl 2009 in  Dienstnehmer und Karenz befind-
Tirol liche Personen?

Vom 2. bis 13. Marz 2009 wird in Stingl: Wahlberechtigt sind bis auf

Tirol die neueArbeiterkammer- wenigeAusnahmen alléArbeit-

Vollversammlung gewahltWie nehmerlinnemusnahmen bilden bei-

viele Listen treten an? spielsweise Beschaftigte #giothe-  sichins Wahlerinnenverzeichnis rekla-
ken oder in landwirtschaftlichen Be-miert haben.

Stingl: Acht Listen —wirder Gewerk- trieben, diese sind kurioserweise

schaftliche Linksblock (GLB) unter- apothekerkammer- oder landwirt-Welche Leistungen bietet die

scheiden uns aber markant von deschaftskammerzugehorig. TheoretiscArbeiterkammer an?

AnderenWir sind unabhangig von sind auch geringfligig Beschéftigte,

Regierungsparteien und unsere Listfteie Dienstnehmerinnen, Karenz-3ingl: Als Serviceoganisation funk-

stellt einen reprasentativen Querschnitieldbezieherinnen, Zivil- und Prasenztioniert dieAK ja ganz gut: Rechtsbe-

derTiroler Arbeitswelt darBei uns diener und Lehrlinge wahlberechtigtratung, Konsumentinnenschutz,

kandidiere\rbeiterinnen undnge- Theoretisch deshalb, da diese nicHtehrlingsschutz, Bildungsférderung

stellte Arbeitslose unduszubilden- automatisch im Wahlerinnen-etc. - auf der politischen Ebene wer-

de, sowie Osterreicherlnnen underzeichnis aufscheinen und sich nuden aber die Méglichkeiten der

Migrantinnen aus dem EU-und Nicht-ein  Bruchteil derer in die Einflussnahme z.B. durch Gesetzesin-

EU-Bereich. WahlerInnenliste reklamieertre- itiativen nicht genditzt. Da mangelt es
tungsanspruch aber kaivahlrecht einfach an linken oppositionellen Po-

Welchen gesetzlicheAuftrag hat haben Pensionistinnen - beides demesttionen. Daflir braucht es einen GLB.

die \bllversammlung? In welchen kratiepolitischer Nonsens. Denn wir wollen eine offensive Nut-

Fragen werden diéArbeitnehme- zung der politischen Moglichkeiten der
rinnen und Arbeitnehmer vertre- Wie und wo kbnnen diérbeitneh- Arbeiterkammern - insbesondere
ten? merinnen undArbeithehmer Ge- durch fortschrittliche Gesetzesinitiati-

brauch von lhremWahlrecht ma- ven.
Siingl: Der gesetzlichauftragistim§ chen und ab wann kénnen Brief-
4AK-G geregelt. Darin hei3t es: ,Die wahler inre Simme abgeben?  Welche Forderungen undwin-
Arbeiterkammern sind berufen, alle zur sche derArbeitnehmerinnen und
Interessenvertretung dbeitnehmer  Stingl: Drei Moglichkeiten stehen fursArbeitnehmer stehen derzeit im
- einschlieBlich der zuvor afsbeit-  Wahlen zuWerfugung: Entweder die Vordergrund?
nehmer beschaftigtémbeitslosen und Stimmabgabe zwischen dem 2. und
Pensionisten - erforderlichen undi3. Marz in einem der Bezirks- Stingl: Umverteilung unter dem Mot-
zweckmaRigen MafRnahmen zu trefwahlbiiros, oder Kolleginnen mit ei-to: Esistgenug flr alle da! Uns ist dabei
fen.” Insbesondere kann sie Stellungnem Arbeitsplatz mit Betriebs- klar, dass die Mdglichkeiten dak
nahmen zu Gesetzesentwiirfen ungahlsprengel konnen in ihrer Firmabeschrankt sind und die Revolution
Gesetzesvorhaben abgeben und durgbm ausgehangen@fahltermin wéh- dort sicher nicht stattfindet. Das
Gutachtenyorschlage und sonstigelen, oder nach Erhalt d&fahlkarte schlief3t aber nicht aus, dassAlie
gesetzliche Mitwirkungsrechte die In-kann mittels Briefwahl sofort gewahlt zu einer stérkeren politischeartre-

teressen déxrbeitnehmer wahrneh- werden. tung deArbeitnehmerinnen, dér-
men. Leider hat sich aber sowohl in beitslosen, der Prekarisierten und der
den SP-dominierten, als auch VPWie vieleWahlberechtigte gibt es Pensionistinnen werden kann - es be-
dominierterArbeiterkammern politi- in Tirol? darf ,nur* derAbsage an der institu-
sche Lahmung breit gemacht. Da wird tionalisierten Sozialpartnerschatft.

lieber anVerhandlungstisch ,tot ver Stingl: Laut vorlaufiger Wahlerlnnen-

handelt*, als gegen die Schwesterpatiste (Stand 10. Janner 2008) sindinterview mit Sepp &gl fir das

teien Flagge gezeigt. 216.500 Kolleginnen wahlberechtigt,.Osttirol-Journal“, Ausgabe Fe-
dazu kommen noch einige tausend, dieruar 2009
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AK-W ahl Vorarlberg: AK-W ahltermine
GLB kandidierte wieder 2009

Die Wiedererringung der 2004 verlo-Wiederantritt des GLB (der zuletzt| Tirol: 2. - 13.3.
rengegangenen absoluten Mehrheit fir999 kandidiert und damals 268 Stimt opergsterreich: 16. - 28.3.
den OAAB/FCG einen deutlichen men bzw0,59 Prozent erreicht hatte Burgenland: 22. - 31.3.
Stimmen- und Mandatsverlust fur diesind bei einer weiter gesunkenef seiermark: 19.3. - 1.4.
FSGin etwa gleichbleibende §&b- Wahlbeteiligung das vorlaufiged&b- | kzarnten: 20. - 30.4.09
nisse fur Freiheitlicharbeitnehmer nis der vom 26. Janner bis 5. Februarniederssterreich: 5. - 18.5.
die Liste Gemeinsam und die2009 stattgefundeneArbeiter Wien: 5. - 18.5.
Migrantinnenliste NBZ sowie ein kammerwahl iVorarlbeg.

GLB-Forderungen zur Krise

Zur Sanierung der Krise mussen jeneum unter 6ffentlicher Kontrolle tiber- gleich. Wertschopfungsabgabe zur
herangezogen werden, die sie veruftihrt und auf ihre eigentlicufgabe nachhaltigen Finanzierung von Pensio-
sacht haben, die jahrelang vom Fizurlickgestutzt werden. nen und Gesundheit. Steuerentlastung
nanzmarkt profitiert haben. Die Profi- kleiner und mittlerer Einkommen.

te mussen durch héhere Steuern aer GLB fordert daher: Gesetzlicher

geschopft, die groRérermogen ge- Mindestlohn zehn Euro pro Stunde Gegenfinanzierung durénhebung
buhrend besteuert werden. Der SpeArmutsfestedrbeitslosengeld, Not- des SpitzensteuersatzZésederein-
kulation muss das Handwerk gelegstandshilfe, Sozialhilfe und Pensionfuihrung deMermdgens-, Erbschafts-
werden. Millionenpramien, steuerfreieEnergiegrundsicherung. Lohnab-und Kapitalverkehrssteud?rivati-
Stock-Options etc. fur Uberforderteschliisse mi\bgeltung von Inflation  sierungsstopp und verfassungsmaniger
Manager sind zu streichen. Die Banund Produktivitatswachstudxbeits-  Schutz des 6ffentlichen Eigentums.
ken missen in gesellschaftliches Eigereeitverkiirzung bei vollem Lohnaus-

1/09 dieArbeit Seite 17



Nicht auf Kosten der Beschéftigten

Interview mit dem Wiener GLB-Spitzenkandidaten Robert Hobek

Arbeit: Du bist GLB-Spitzenkan- meinen Kolleginnen dagegen. Schuld
didat bei derAK-Wahl in Wien. daranisteinerseits die Liberalisierung
Warum kandidierst Du? des Postmarktes durch die EU, der
Hobek: In deraK braucht es eine auch die Regierung zugestimmt hat.
Das Zusperren von Postamtern ist
konsequente Kraft, diéerschlechte- o . _
a kundenfeindlich und gefahrdet die

rungen nicht langer hinnehmen will. DieN h Beim K fumd

Unternehmer werden immer frecherE‘:‘h ;?trsg;%uggastzmt;m; Surﬂ a‘:]n

immer ofter werdeArbeitnehmer ) ) " . .

Innenrechte nicht eingehalten. Offent’ ersorgung wissen wir auch den Gerlickgefiihrt und geschutzt werden.
g ' meindeverband auf unserer Seite. Ddpeshalb haben wir uns in einer Petiti-

liches Eigentum wird in Frage gestellt : . N i
die Rechte der Lohnabhangigen impmgang der Po®tG mit den Post- on an den Nationalrat fir den verfas

mer mehr ausgehdohlt. Besonders a ymtern zeigt, dass das Prinzip ,mehgungsmatigen S_chutz bffen_tlichen B
istder Umgang mit kritischen Kréﬁen@;}:/at—weniger Staat" nicht funktio- 80 unseres — Eigentums eingesetzt.

bei den Gemeindebediensteten. IcH'ert'_

kandidiere, um diese MissstandéArbeit: Flr Kundinnen der Post

kompromisslos in dekK zur Spra- Sind \erschlechterungen berest Arbeit: Du arbeitest selbst als Zu-

che zu bringen. lange spirbarHaben sich diéAr-  steller und bist daher von der mas-

Arbeit: Was unterscheidet den beitsbedingungen ebenfalls ver-siven Buerung in den letzten Mo-
schlechtert? naten betrofen. Wie soll gegen

GLB von anderen Kammerfrak-

tionen? Hobek: Durch das Zusperren gibt e§liéses Raubrittertum vorgegangen
auf den verbleibenden PostamterMerden?
Hobek: Der GLB ist eine Fraktion, dienatirlich mehr Kundinnen. Da kaumHobek: Die Gewerkschaften sind ge-
ausschlie3lich den Interessen der Benehr Personal eingestellt wird undordert, die KVAbschliisse haben die
schéftigten verpflichtetisfon uns gibt - krankheits- und urlaubsbedingtes-  gestiegene Produktivitat kaum abge-
es keine sozialpartnerschaftlicheralle kaum berlicksichtigt werden,golten und es gab seit Jahren keine
Manover keine Packelei auf Kostenkommt es zu einer zusatzlichen Belareale Lohnerhéhung mel@ringend
der Beschaftigten. DK ist mehrals  stung der Beschéattigten. Dadurch sinkiotwendig ist die amtliche Preisrege-
der wertvolle Konsumentenschutz dieArbeitsqualitat, vageschriebene lung fur Guter des taglichen Bedarfs,
Wir wollen Druck gegen die feinsive  Ziele kénnen nicht mehr eingehaltereumindest fur Grundnahrungsmittel,
Belastungspolitik der Regierung mawerden und schon droht auch bei veMohnen und Engie.Auch die Ben-
chen. Unsere Kandidatinnen sind keibleibenden Postamtern die Schliezinpreise gehdren wieder amtlich ge-
ne freigestellten Multifunktionarlnnen Bung. Darauf haben wir in der Ge+egelt. Fir Pendlerinnen muss der 6f-
sondern arbeiten in den Betrieben undlerkschaft schon oft hingewies@vir ~ fentlicheVerkehr massiv ausgebaut
wissen wo der Schuh driickt. Unseréehnen auch dasuslagern von Dien- und kostenfrei werden. Der kommu-
Kolleglnnen werden fir ihre stenbeider Post strikt ab. Im GegeraleWohnbau gehort ausgebaut, die
Verlasslichkeit geschatzt — von dersatz zu uns hat die SP-Fraktion offenStadtWien muss wieder selbst bau-
anderen Fraktionen unterscheiden wivar kein gesteigertes Interesse, degn. Wir fordern mehr Betriebs-
uns dadurch, dass wir keineKampfum den Erhalt der Post undpriferinnen die dafiir sorgen, dass sich
~S0zialpartnerfraktion” sind sondernum menschenwirdiggbeitsbedin- - die Unternehmen nicht vor den Steu-
ausschlief3lich die arbeitenden Mengungen fortzusetzen. ern driicken. Es wird Zeit, dass end-
schen vertreten. Arbeit: Alle brauchen die Post — lich jene zur Kassa gebeten werden,

Arbeit: Du bist BR- und VA-VOr-  wie muss Deiner Meinung nach die 41 keinen Solidarbeitrag leisten, ob-
sitzender eines groRen Postamtespost der Zukunft aussehen, wie wohl sievermogen besitzen. Betrie-

planten Zusperren von Postam- pleiben? geltendeArbe_itsrecht verletzen, ge-
tern? hort die 6ffentliche Unterstiitzung ent-

Statt Zusperren sollte die Post ihr
Dienstleistungsangebot erweitern.

Hobek: Die fUr eine verniinftige Infra-
Hobek: Ich bin selbst in meinem Be-struktur notwendigen Betriebe, undzogen.
reich von der geplanten Schlief3ung vodazu gehéren Post und Bahn, miissékrbeit: Vielen Dank fiir das Ge-
Postamtern betroffen und kampfe mitvieder in 6ffentliches Eigentum zu-sprach
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Wohin der Flug fahrt

Von Werner Beier

Die 1957 gegrundet@UA war urspringlich voll im Staatsbesitz. 1988
erfolgte unter der rotschwarzen Regierung ein erster Borsegang mit 25
Prozent. In derFolge stieg deiSreubesitz auf 48,02 Ryzent und die
restlichen 42,75 Prozent OIAG-Anteil stehen nun politisch abgesegnet
zum Geschenk beeit. Wohin der Flug derAUA fiihrt, ist klar:

Die Gremien von OIAG un@lUA sind  oderArbeitsplatzgarantien wie nochimdeneAuftreten des OGB? Sozialpla-
von Lobbyisten des deutschen KapiWahlkampfherbst 2008erstummtist ne ausarbeiten uddthselzucken ist
tals durchsetzt und sie machen erfolgauch der peinliche Sozialpartnerjubejedenfalls zu wenig fiir eine Kampfor-

reich Druck fur deNerkauf deAUA  anlasslich der geplantevioll- ganisation der arbeitenden Menschen
an die Lufthansa. Osterreich vollziehprivatisierung. und ein trauriges Signal flr denafi-
den nachsten ,Anschluss” an das len und Fahigkeiten.

Konzernsyndikat um die Finanz-Was bleibt ist ein scheidend&dA-

giganten Deutsche Bank ulltlanz-  Vorstandscheivalter Otsch — seine Der GLB-VIDA stellt sich entschie-

Konzern/Dresdner Bank. Vorarbeit als ehemaliger Siemenseen gegen den wohlgeschmieAers-
Mann ist schlieRlich getan — mitverkauf Osterreich&Vir fordern als

Unvergessen in diesem ZusammerMillionenabfertigung und ein Alder  vordringlichste MaRhahme die Entfer-

hang dieVerschleuderung d&fA- Tranen“ fur die BeschaftigteWeit- nung von OIAGAuUfsichtsratschef

Tech 2005 an Siemens im GraubereictiiichigeArbeitsplatzvernichtung, Ein- (und Siemens-Urgestein) Peter Mi-

der Bestimmungen des OIAG-Gesetkommensverlust, Rationalisierungschaelis — aktuell sehr umtriebig bei der

zes und des Privatisierungsauftrags deruck, Zukunftsangst und Flexibilisie- Postverschleuderung engagiert — und

Bundesregierung. Unvergessen audtung im negativsten Sinne ist bereitslie sofortige Umwandlung der OIAG

der nach anfanglichen Protesten erfolg?rogramm! von einer Privatisierungs- in eine Be-

te Kniefall von Politik und OGB, der teiligungsgesellschatt.

sich bei deAUA als Farce zu wie- Bedeutend@eile derAUA-Beleg-

derholen scheint: Keine Rede mehr voachaft sind in der VIDA organisiert undWerner Beier ist stvGLB-Bundes-

25 Prozent Sperrminoritat in Osterreies stellt sich die Frage, wo sind dieorsitzender

chischer Hand, Standortsicherundreaktionen, ja wo bleibt das entschie-

Peter Scherz: Jetzt muss man kampfen!

Gegen die Stimmen der OVP forderbedeutet die Einhaltung der zugesibetroffen. Sie sind die ersten, die es
te die 15Volliversammlung der steiri- cherten Drittelfinanzierung des Staatrifft, wenn es zu Krisen kommt. Es ist
schenAK am 5. Februar 2009 auftes fur die Pensionen und die RuckdieAufgabe deAK, in allenTeilen
Antrag des GLB-¥rtreters Peter filhrung der Pensionsfinanzierung vomiler Arbeiterschaft dieser Zwei-
Scherz mehrheitlich die BundesregieKapitalmarkt auf das Umlagen-klassengesellschaft entgegen zu wir-
rung auf, die Finanzierungsvorbehaltgystem." ken.”
fur sinnvolleVorhaben im Regierungs-
programm zu streichen. Peter Schertingegen blockierte die SPO-Mehr-In seinem Diskussionsbeitrag auf der
»Ein Konjunkturprogramm muss fiir heit dieAnnahme des GLB-Antrages, Vollversammlung betonte der GLB-
alle da sein und maglichst hohe Bein dem dieAK aufgefordert werden Vertreter: ,Es ist notwendig, dass die
schaftigung zum Ziel haben. Die Mehrsollte, mit den ihr zwerfligung ste-  AK als Gegengewicht zur neoliberalen
heit der Bevolkerung darf nicht diehenden Mitteln fur eine Begrenzung dewirtschaftspolitik auftritt. Gerade in
Zeche der Finanz- umlirtschaftskri-  Leiharbeit einzutreten. Peter Scheraier Krise zeigt sich, dass die Sozial-
se zahlen.* -In den letzten Jahren ist eine Zweipartnerschaft nicht das MaR aller Dinge
klassengesellschaft auf démbeits- ist. Jetzt muss man kampfen, wenn man
Ebenfalls beschlossen wurde ein klamarkt entstanden. Die Beschéaftigtertwas fiir didrbeiter erreichen will.
res Bekenntnis dé&K zum Umlage- in Leiharbeitsfirmen sind besondersDie GLB-Antrage imNortlaut stehen
verfahren bei den Pensionen: ,Dastark vonAnstieg deArbeitslosigkeit  auf wwwglb.at
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Der Kapitalismus holt Atem

Von Hubert Schmiedbauer

Mar x und Engels sind BestselleDasWort Kapitalismus ist wieder

salonfahig.Verstaatlichung ist in, handeringend wird um 6fentliche

Gelder gebettelt. $arkung der Massenkaufkraft, jahrelang ignoriert

und verhindert, steht am Piogramm.Aber Vorsicht: Arbeitslosigkeit und

Unsicherheit in der Arbeitswelt werden fiir zusatzlichen Druck auf das
Sozialsystem genutzt.

In Osterreich ist didrbeitslosigkeit 64,7 bzw68,5 Mrd. Die Einkommen- halb Promille der Menschheit besaRen
wieder gestiegen. Ende Janner waresteuer stieg gerade einmal von 2,6 a®007 40 Prozent des privaten Geld-

mehr als 300.000 Menschen ohn@,7 Mrd. vermdgens... Nach einer anderen Be-
Job, zehntausende hatten bereits rechnung betrug das globale Geld-
Kurzarbeitund das ist erst deifang. Moralische Appelle nutzlos vermdgen der Privathaushalte im Jahr
Die Unternehmervertretungen machen 2000 63,8 Billionen Dolla2005 wa-

Druck auf mehr Kurzarbeit bei sozia-Mit der weltweiterVerflechtung von ren es 88,3 Billionen, eMachstum
ler Schlechterstellung. Sonst musst&Virtschaft, Profitmaximierung und um 38 Prozent. In Europa wuchs es
man Personal abbauen, sagen sie usgekulation tritt auch die kapitalisti- aber um 56 Prozent von 18,7 auf 29,2
verlangen im selbektemzug Ofnung  sche Krise als globale Erscheinung auBillionen, in Japan nur um 4,4 Prozent
bisheriger Schranken fur MassenNur mithsam gelingt es den Herrscherauf 11,9 Billionen, imAfrika und Mittel-
kiindigungen im\nschluss an Kurz- den, von den grundsétzlichen Uneost blieb es mit 2,8 Billionen Dollar
arbeit. menschlichkeiten dieses Systems algleich.

zulenken. Nicht zuletzt duréimwen-
Kurzarbeit bringt durch Intensivierungdung oder Provokation nackter GeMillionare und reiche Privathaushalte
meist dieselb@rbeitsleistung, das walt. Zur Zeit geht es um noch dichtesuchen zusammen mit den nicht inve-
Unternehmen spart L6hne und andee Konzentration datirtschaft, um stierten Profiten andev&rwertungs-
re Kosten, aber damit ist der fehldie Herausbildung noch starkeremdoglichkeiten: Pensionsfond&rsi-
entwickeltenAutozulieferindustrie Macht auf den Markten und in dercherungen, Spekulationskapital,
nicht zu helfen. Die kapitalistischePolitik —und um die Fahigkeit, ganzewWahrungsspekulation. Im weltweiten
Wirtschaft produziert drauf los, solan-Staatshaushalte zu destabilisieren, diBevisenhandel werden taglich mehr als
ge der Profit stimmt, und sperrt zu Politik von Regierungen untere Druck3000 Milliarden Dollar umgesetzt —
wenn der Markt schrumpft. zu setzen, innenpolitische Spannungeror zwanzig Jahren waren es so um

zu finanzieren, Burgerkriege anzustaeie 500 Milliarden. Der internationale
Schon im Janner galten 230.00@heln. Krieg gilt noch immer als ein Handel mit Derivaten — friiher einmal
Osterreicherinnen als ,arm*, wahrendAusweg aus kapitalistischen Krisen. Instrumente der Risiko-Absicherung
63.000 Mitburgerinnen jahrlich Ein- bei Handelsgeschéften, heute nichts
kommen von 72.000 Euro und mehKapitalistische Krisen sind stets einanderes als spekulativakttgeld auf
zu versteuern hatten. Solche EinkomAtemholen bei der Suche nach denwahrscheinliche Entwicklungen im
men fuhren zi¥ermdgen, die wieder Maximalprofit. DieWeltkonjunktur hat  Geldmarkt —wuchs von rund 200 Bil-
um nahezu steuerfreie Zusatzgewinn@ den letzten Jahren staMé&achs- lionen Dollar im Jahr 2000 auf 1200
bringen. So verschiebt sich dasks- tumsraten gezeigt. Dadurch sind aucBillionen im Jahr 200Andererseits
einkommen von Jahr zu Jahr: DieBerge an Profiten gewachsen, voziehen unzahligénleger ihre Einlagen
Lohnquote sinkt bereits unter die 60denen ein gro3&keil nicht als Investi- von Fonds ab, denen sie nun nicht mehr
Prozent-Marke, wahrend die Ein-tionen in die Realwirtschaft zuriickflie- vertrauen. Da geht es um hunderte
kommen aus unternehmerischer Tatig3en konnte. Es gab zuwenig kaufkréafMilliarden Dollar oder Euro. Diese
keit, Besitz undvermégen von 25 tige Nachfrage — etwa in den asiatiKapitalstroéme bringen weiteferbu-
Prozent auf mehr als ein Drittel ge-schen Billiglohnlandern. Dafir hat sichlenzen in den Geldmarkt.
wachsen sinddnders die &uerauf- das Finanzvermégen der etwas mehr
kommen: Lohnsteuer und Mehrwert-als zehn Millionen Reichsten d&klt Das Kapital entmachten
steuer erbrachten 2007 40,5 Milliarinnerhalb von zehn Jahren auf Giber 40
den Euro, 2008 bereits 43,2 Mrd. beBillionen Dollar (eine Billion = eine All diese Zahlen sind nur Einzelbei-
einem Gesamtsteueraufkommen voMlillion Millionen) verdoppeltAndert-  spiele daftiriber welche ungeheuren
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Profite aus der gesellschaftlicherZinsen und Gebiihren, das den ¢stewnd berichtete Gber einige Konzepte
Wertschopfung, also dausbeutung reichischen Bat bzwseine Geldwirt- dieseVersammlung kapitalistischer
vonArbeitskraft, eine Handvoll priva- schaft Milliarden kosten kénnte, denrSystemtrageDer geschaftsfiihrende
ter Eigentiimerinnen verfiigt. Es ist zudie Stiitzungsmilliarden miissen ja erdDGB-Préasident Erich Foglar reagier-
Zeit nur nahezu unmaglich fir daseinmal hoch verzinst vom Geldmarkite auf dieAussagen Schneiders —und
Kapital,Veranlagungen und Investitio-geholt werden — also von Banken... damit wohl auch auf das ganéelt-
nen so unterzubringen, dass die ProfiAuRer den Regierungen und Parlaforum —enttauscht:
erwartungen erfullt werden kdnnenmenten, deren Denken und Handeln
Da sollen nun die Staatshaushalte eirien herrschenden gesellschaftlichesWir brauchen rasch ganz klare Re-
springen und das Profitsystem retterVerhaltnissen untgeordnet ist, hat geln flr die Finanzwirtschaft’, verlang-
Inzwischen bilden aber ,die Reichen“sich auch eine Reihe von Institutionerie Foglar und forderte nicht nur Re-
neue kapitalistische Organisationsforentwickelt, die weltweit dieses Systengeln, sondern auch die Instrumente,
men zuAbsicherung ihrer gegenwar kontrollieren und nicht einmal an Spiel-solche Regeln zu sanktionieren. Er for-
tigen und zukuinftigen Profite. Bisherregeln der biirgerlichen Demokratiederte auch einen ,generellen System-
waren es vor allem die Stiftungen ungjebunden sind: diéeltbank und die wechselin der Finanzwirtschaft* und
,Steueroasen”, wohin sich diekontinentalen Zentralbanken, der Inerinnerte an die Forderung des OGB
Kapitalmengen steuerschonend unternationale Wahrungsfonds, dienach Einflihrung einer Finanz-
diskret verkrochen hatten, doch dieWelthandelsaganisation. Sie alle-er transaktionssteuer und einer Speku-
se scheinen den Geldséacken nichitillenAufgaben zur Erhaltung der be-lationssteuer,Es braucht einen gene-
mehr ganz sicher stehendekVirtschaftsmechanismen —rellenWandel, und zwar raschAus
diesen starkeWorten ist noch nicht

Osterreichische Banken uviersiche-
rungen haben 230 Milliarden Euro in
den osteuropdischen Staaten angeleqgt,
das entspricht mehr als zwei Dritteln
des gesamten dsterreichischen Brutto-
inlandsprodukts. Das Gerangel um die
Vormachtstellung im mittel-
osteuropéaischen Erd6l- und Erdgas-
geschéft erreichte beinahe Dimensio-
nen eines Handelskrieges. Ganze Ban-
ken- und/ersicherungskonzerne, aber
auch Industrie- und Handelsunterneh-
men wurden aufgekauft oder gegriin-
det.Auf Osterreich entfallt fast ein
Funftel aller Kredite dieser Lander
erst an zweiter Stelle folgt Deutsch-

zu entnehmen, dass die Fuhrung der
starksten organisierten Kraft zu sy-
stemkritischen oder auch systemuber-
windenderfktionen bereit ist.

Die Besitzenden sind durch die Krise
in ihrer Existenz nicht bedroM/onhl
aber all jene, die nur infgbeitskraft
besitzen (oder besessen haben). Dar-
um bleibt ihnen auch nur deusweg,
ihreArbeitskraft so teuer wie maglich
zu verkaufen: Keine Preisgabe sozia-
ler Substanz. Keine Lohnverluste hin-
nehmen. Und dann geht es Wage,
das ganze System auszuhebeln, viel-
leicht mit ersten Schritten der Enteig-

land mit rund 15 Prozent. und wehe den Staaten oder Polinung von Banken und GroRRkonzernen.

tikerinnen, die versuchen, andere Mo-
Jahrelang wurde in den Bilanzen vorglelle zu entwickeln! Wenn solche Erkenntnisse jetzt auch
Banken Versicherungen und Indu- von fuhrenden Gewerkschafterinnen
striekonzernen hervorgehoben, welcksewerkschaken: Sarke Worte zu horen sind, wenn es zu Massen-
gro3eAnteil am Geschaftserfolg aus protesten kommt — die letzten Mona-
diesen Erwerbungen oder BeteiligunEine neu&Veltfinanzordnung sei n6- te haben weltweit schon einiges ge-
gen stammt. Jetzt drohen durch digig, wurde am Schluss deszeigt! -, wenn sich internationale Soli-
kapitalistische Finanzkridéerluste \Weltwirtschaftsforums in Davos Endedaritit gegen das globale Profitsystem
und die heimischen Heuschrecken stefldnner verkiindet. Dort waren an di¢ormiert, dann erfiillt die gegenwarti-
len sich beim Finanzminister um Sub2500 Leute aug/irtschaft,Wissen- ge Krise ihre Funktion dégemho-
ventionen oder wenigsteAsisfall-  schaft und Politik versammelt, darundens nicht nur fur hohere Profite, son-
haftungen an. Da tritt nun ein weitereter 40 Regierungschefs, um &éelt  dern fiir neue Menschlichkeit.
kapitalistischevVucher in Erscheinung: zu zeigen, wie es weitergehen soll. Der
Der Geldmarkt mit seinen Institutio- Generaldirektor dieses ForumsHubert Schmiedbauer ist Journa-
nen belastet ,das Risiko* mit héhererAndré Schneidewar im ORF zu Gast list und lebt in Graz
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Arbeitsrecht-Tipp:
Der Arbeitsvertrag (Zweiter Teil)

Von Siegfried Pdcher

BeimWerkvertrag verpflichtet sich voll ausgepragt sind. Seit 1.7.2004
jemand (deWerkunternehmer) zur haben freie Dienstnehm&nspruch
Herstellung eine¥verkes fir einen aufAusstellung eines Dienstzettels (8
anderen (Wrkbesteller). Merkmale 1164aAllgemeines Bigerliches Ge-
einesVerkvertrages sindwuf Erfolg  setzbuch):Weiters kommt ab
ausgerichtet, Erfolgsgarantie, keindl.1.2008 das neddfertigungsrecht
personlichérbeitspflicht,Verwen- auffreie Dienstverhdltnisse Amwen-  keit unter bestimmtevioraussetzun-
dung eigenehrbeitsmittel, deWerk-  dung. gen deArbeitslosenversicherung bei-
unternehmer ist nicht in die Organisa- zutreten. Ob eiArbeitsvertrag oder
tion deserkbestellers eingegliedert, Merkmale des freien Dienstvertrageine ander¥ertragsart (freie Mitar
keine personliche und wirtschaftlichesind: Der freie Mitarbeiter Gbernimmt beit, Werkvertrag...) vorliegt, hangt
Abhangigkeit. keine Erfolgsgarantie. Die personlichelavon ab, welche dévertrags-
Abhangigkeit ist, wenn tiberhaupt, numerkmale (personlictfgrbeitspflicht,

Lasst sich zum Beispiel jemand vorschwach ausgepragt. Freie Mitarbeikrfolgsgarantie....) Gberwiegenie
einem Schneidermeister eiemzug  ter sind nicht in die Organisation deslerVertrag bezeichnet wird, ist be-
nahen, entsteht zwischen dem Schnefuftraggebers eingegliedert. Freiedeutungslos.
dermeister und dem Besteller eirMitarbeiter haben in der Regel die
Werkvertrag. Zwischen dem GesellenMoglichkeit, sich vertreten zu lassenArbeitsrechtliche Gesetze gelten in der
der demAnzug tatsachlich naht und Seit dem 1.1.2008 sind freie DienstRegel nur fur echteArbeitnehmer ,,

, dem Schneidermeister besteht jedodhehmeysofern sie die Geringfligig- —nicht jedoch flr freie Dienstnehmer

einArbeitsvertrag. keitsgrenze uberschreiten, arbeitsWerkvertragsnehmego haben z.B.
losenversichert. nur ,echte“Arbeitnehmer einen ge-
Bei einem freien Dienstvertrag ver- setzliche\nspruch auf funf oder sechs

pflichtet jemand zu Leistungen, wobeiFUr selbststandig erwerbstatige PeM/ochen Urlaub prarbeitsjahr oder
weder die Merkmale dégbeitsver sonen (z.B.Werkvertragsnehmer) auf Entgeltfortzahlung im Krankheits-
trages, noch die d&¥erkvertrages gibtes ab dem 1.1.2009 die Mdglich4all.

Das Imperium
der Schande

Jean ZieglelUN-Sonderberichterstatter fur das Recht auf Nahrung,
halt der globalisiertewelt den Spiegel voEr zeigt auf, wie trans-
nationale Konzerne ein weltumspannendes Imperium der Schande er-
richtet haben, das letztlich auf dem Hunger un&/deschuldung der
Entrechteten dieser Erde basiert. Ziegler legt eine unbestechliche Be-
standsaufnahme der heutigen ungeredhtgtordnung vor und macht
entschlossen Front gegen Exzesse kapitalistischer Gewinnsucht: ,Es
kommt nicht darauf an, den Menschen der Driteft mehr zu ge-

ben, sondern ihnen weniger zu stehlen.” Fir Jean Ziegler ist jedes Kind,
das verhungern muss, ermordet worden, denn es gibt fur alle Men-
schen genug Nahrung.

Jean ZiegleDas Imperium der Schande, aus dem Franzésischen tber
setzt von Dieter Hornig, Bertelsmaverlag, ISBN 3570008789
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Krisensichere weibliche Schwerarbeilt

,~Jobs von Frauen sind krisenfester” titelte der ,Kurier* (17.1.) und  Deutlicher kdnnte dagersagen des
berichtete dass tausende ,Mannerjobs* in der Industrie wegbrechen. OGB in seiner nach wie vor auf den
Der Nachsatz wurde gleich mitgeliefert, dass namlich diese (noch) ,si-klassischen méannlichen Industriearbei-
cheren” Frauenjobs ,miserabel bezahlt und oft ungemein anstrengend* ter in der Metallbranche ausgerichte-
sind. Wenn man dieTatsache als normal betrachtet, dass Frauen im ten Lohnpolitik nicht zurAusdruck
Schnitt um ein gutes Drittel wenigerverdienen als Mannemund auBer  kommen. Gleichberechtigung und
dem den GroRteil der prekar Beschaftigten stellen, lasst sich natirlich Chancengleichheit - etwa durch einen
leicht von ,sicher” schwatzen. gesetzlichen Mindestlohn von zehn
Euro pro Stunde, ist der den

Das alles gilt freilich seit Jahren alsplatzen widerspiegelt sich etwa in deGewerkschaftsspitzen trotzdem wei-
normal, aber erst jetzt, weil die KriseEntwicklung der geringfligigen Be- terhin ein Grauel. SchlieRlich haben
ausgehend von deékutozuliefer schéftigung: Stieg die Zahl der geringdort tiberwiegend hochbezahlte Man-
industrie zunehmend klassischdugig beschaftigten Manner von 200ther das Sagen.
Mannerarbeitsplatze wegputzt, wirdois 2008 von 54.000 auf 98.000, so
das groR&ehklagen gefiihrt. Etwa jene der Frauen von 139.000 aufolche Ungerechtigkeiten finden sich
darliberdass bereits tausende Leih193.000Aus solcheffrends istetwa auch beim Pensionsrecht. Davon ab-
arbeiter ,abgebaut wurden und furauch erklarbawarum Frauen nach gesehen, dass nur wenige tausend
rund 27.000 Beschaftigte Kurzarbeitwvie vor um ein gutes Drittel weniger Menschen tiberhaupt die Kriterien fiir
angesagt isTendenz steigend. verdienen als Manner eine Schwerarbeitspension erfiillen,

Besonders deutlich wird das in Obersind Frauen davon aber faktisch tiber-
DieWirtschaft hat blitzartig umgeschal-0sterreich: Da ist namlich der Bezirkhaupt ausgeschlossen. Zwar ist die
tet: Statt ,mehr privat, weniger Staat“Steyr bedingt durch die enorme KonArbeit in Krankenh&usern, Pflegehei-
ist jetzt das Gegenteil angesagter zentration der Fahrzeugindustrie bunmen oder Supermarkten Schwerarbeit
der Ruf nach Milliarden fiir notleiden- desweit Spitzenreiter bei Mannerim wahrsten Sinne d&Sortes. Das
de Branchen wie etwa diutozu- verdiensten mit 3.225 Euro. Diezahlt freilich nicht fiir diese Pension,
lieferindustrie zielt einmal mehr daraufkehrseite ist der Bezirk Freistadt, detlenn Schwerarbeit ist laut Gesetz
Mannerarbeitsplatze zu sichern, sei g¥it einem Fraueneinkommen von mamannlich definiert, die Schwerarbeits-
mit einer kraftigen Geldspritze fur ent-geren 1.245 Euro 6sterreichweit abpension zudem erst mit 60 maglich.
sprechenddMS-Subventionen fiir solutes Schlusslichtist. Eine berufstaAber nach der herrschenden Meinung
Kurzarbeit & Co. oder in anderertige Frau verdientim Bezirk Freistadtist die weibliche Schwerarbeit krisen-
Form. also gerade 40 Prozent dessen, wagher...

ein berufstatiger Mann in Steyr ver-
Die ,Sicherheit von Frauenarbeits-dient.

Wir trauern um Anton Hofer
(1927-2009)

Nach Redaktionsschluss erreich- vorstandes sowie des General-
te uns die Nachricht, dass am 14. rates desWeltgewerkschaftsbun-
Februar 2009 der langjahrige fri-  des undArbeiterkammerrat in Nie-
here Bundesvorsitzende des GLB derdsterreich. Wir werden Kolle-
Anton Hofer nach langer schwerer genAnton Hofer stets ein ehen-
Krankheit im 82. Lebensjahr ge- desAndenken bewahen. Einen
storben ist. Hofer war von 1970 bis - ausfihrlichen Nachruf bringen wir
1989 Bundesvorsitzender des in der nachsten Nummer

GLB und mehrere Perioden lang

auch Mitglied des OGB-Bundes-
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